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บทคัดย่อ  
บทความนี้ผู้วิจยัมีวัตถุประสงค์เพื่อนําเสนอรูปแบบงานวิจัยทางการศึกษา และขั้นตอนกระบวนการในการทาํ

วิจัยรวมถงึวิธกีารเลือกเครื่องมอืที่ใชใ้นการเกบ็ผลงานวิจัยตามชนิดของข้อมลู และการวิธีการหาคุณภาพของเครือ่งมือ
วิจัย จากน้ันผู้วจิัยได้ยกตัวอย่างงานวจิัยทางการศึกษาในสายวิศวกรรมด้วยวธิีการเรียนการสอนแบบปัญหาเป็นฐาน
สําหรับนักศึกษาในรายวิชาวิศวกรรมอาหาร โดยใช้เครือ่งมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบทดสอบตามเน้ือหา
รายวิชา แบบ ประเมินผลการแก้ปัญหา แบบสอบถามการสืบค้นข้อมูล การสนทนากลุ่ม และแบบการสังเกตในระหว่าง
การเรียนการสอน รวมถึงแบบสํารวจความคิดเห็นและเจตคต ิจากน้ันไดท้ําการวัดผลสัมฤทธิก์ารเรียนรู้  พบว่าหลังจาก
ผู้เรียนด้วยวิธกีารเรยีนการสอนแบบปัญหาเป็นฐานมีคะแนนสูงกว่าก่อนเรียน36.24% ซึ่งแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติทีร่ะดับ .05   
 
คําหลกั: งานวิจยัทางการสอน, รูปแบบการเรียน ,  การสอนดา้นวิศวกรรม 
 
Abstract 

This article aims to provide knowledge on education research, research methodology, and 
selection of research tools by using type of data as criteria, assessment of research tools. The article 
also provides an example of engineering education research on topic of “Problem based learning for 
food engineering subject”. The research tools contains cognitive test, problem solving assessment, 
questionnaire, focus group, observation form, and attitude test form. The research result found that 
after student study by using problem based learning technique, the achievement of learning outcome 
is higher than before using this technique 36.24% which are statically difference at .5  
Keywords: Education Research, Teaching style, Engineering Education  
 

1. บทนํา 
หน้าที่หลักของครูคือ การจัดการเรียนการสอน การ

ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนและการพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ครูจึงเป็นผู้ที่มีบทบามสําคัญใน
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน [1] ดังน้ันนอกเหนือจาก
ครูจะมีบทบาทในฐานะผู้สอนแล้ว ครูจะต้องเป็นนักวิจัยที่
มุ่ งแสวงหาองค์ความรู้พัฒนาส่ือการเรียนการสอน 
เทคนิคการสอน และวิธีการใหม่ๆ เพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนของตน งานวิจัยด้านการศึกษานั้นถ้าดูตาม
เป้าหมายจะมี2 ลักษณะ คือ การวิจัยพื้นฐาน (Pure 

Research or Basic Research) และการวิจัยประยุกต์
(Applied Research) ซึ่งการวิจัยพื้นฐานมีเป้าหมายที่จะ
แสวงหาความรู้ความจริง เพื่อสร้างกฎ สูตร ทฤษฎีในแต่
ละสาขาวิชา เพื่อเป็นพื้นฐานในการศึกษาเรื่องอื่นๆ ต่อไป 
ส่วนการวิจัย ประยุกต์ มุ่งผลจากการวิจัยไปใช้ในการ
แก้ปัญหาต่างๆ การวิจัยทางการศึกษา มีทั้งการวิจัย
พื้นฐานและวิจัยประยุกต์จึงก่อให้เกิดประโยชน์ต่าง ๆ [2] 
การวิจัยทางการศึกษา มีทั้งการวิจัยพื้นฐานและวิจัย
ประยุกต์จึงก่อให้เกิดประโยชน์ต่าง ๆ เช่นได้ข้อความรู้
ความเข้าใจในปรากฏการณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัด
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การศึกษา เช่น ผลการวิจัยท าให้เราทราบว่ามนุษย์แต่ละ
คนมีความถนัดในการเรียนวิชาการสาขาต่างๆ แตกต่าง 
กันออกไป การศึกษาเกี่ยวกับเทคนิคการสอน ทําให้ทราบ
ว่าเทคนิคการสอนที่ต่างกันนั้น ทําให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน แตกต่างกันไปอย่างไร 2. ช่วยให้การจัด
การศึกษามีประสิทธิภาพสูงสุดจากการได้ความรู้และ 
ความเข้าใจต่าง ๆ ในส่วน ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ทําให้
นักการศึกษาสามารถท่ีจะจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุดได้ 3. ก่อให้เกิดประดิษฐ์กรรมและนวัตกรรมใหม่ๆ 
ในการศึกษา ผลของการวิจัยในทางการศึกษา ส่วนหน่ึง
ก่อให้เกิดแนวคิด วิธีการเครื่องมือ ตลอดจนวิธีการใหม่ ๆ 
ในการจัดการศึกษาให้ดีขึ้น [2] ซึ่งสอดคล้องกับทิศทาง
ของแผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
12 ในหัวข้อ 5.2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง โดย (1) 
ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบ
บริหารจัดการการศึกษาใหม่เพื่อสร้างความรับผิดชอบ ต่อ
ผลลัพธ์ (Accountability) (2) ปฏิรูประบบการคลังด้าน
การศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด 
การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ ผู้ เรียน 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 
(3) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต 
สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดีคนเก่ง รวมทั้งระบบ
การ ประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัว
ผู้เรียน และ (4) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการ
เรียนรู้เพื่อ สร้างสมรรถนะก้าลังคนทั้งระบบการศึกษา
ตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนา
ส่ือเพื่อการ เรียนรู้ปรับหลักสูตรและผลิตก้าลังคนให้
สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงและความต้องการของ
ตลาด การวิจัยและ การใช้เทคโนโลยีและส่ือเพื่อการ
เรียนรู้ [3] ดังนั้นการวิจัยทางด้านการศึกษาจึงมีความ
จําเป็นต่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อการเติบโตของประเทศ 
ในสายงานด้านวิศวกรรมงานวิจัยโดยมากยังเป็นรูปแบบ
ของการวิจัยเชิงทดลองกับตัวแปรที่ไม่ใช่ผู้เรียน  ดังนั้นใน
บทความนี้ผู้เขียนจึงมีจุดประสงค์เพื่อให้ความรู้โดยทําการ
อธิบายแนวทางการวิจัยทางการศึกษาและรูปแบบการ
วิจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องในหัวข้อถัดไป 

 
 
 
 

2. ประเภทของงานวิจยั 
งานวิจัยแบ่งออกได้หลายประเภท ขึ้นอยู่กับว่าจะใช้

เกณฑ์อะไรในการจัดประเภทในที่นี้ขอ กล่าวถึงประเภท
ของงานวิจัยเมื่อใช้เกณฑ์ 4 ประเภท ดังนี้ 
2.1 แบ่งตามประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัยซ่ึงแบ่งได้ 2 
ประเภท คือ  
2.1.1 การวิจัยพื้นฐานหรือการวิจัยบริสุทธิ์(Pure 
Research) เป็นการวิจัยที่ไม่ได้มุ่งที่จะนําผลของ การวิจัย
ไปใช้ให้เป็นประโยชน์ทันทีในชีวิตจริงแต่มีความต้องการท่ี
จะให้ได้มาซ่ึงความรู้ใหม่ ข้อเท็จจริงพื้นฐานทางทฤษฎี
หรือกฎที่เกี่ยวข้องกับการเกิดขึ้นของปรากฏการณ์ที่
ศึกษาเป็นการแสวงหา ความรู้ใหม่ ๆเพื่อสนองความ
อยากรู้อยากเห็นของมนุษย์เป็นเป้าหมายหลัก [4] 
2.1.2 การวิจัยประยุกต์(Applied Research) เป็นการ
วิจัยที่มุ่งน าผลการวิจัยไปใช้ให้เป็นประโยชน์ ในทาง
ปฏิบัติเช่น เพื่อน าไปแก้ปัญหา เพื่อน าไปประกอบการ
ตัดสินใจเพื่อน าไปพัฒนาโครงการเป็น ต้น 
2.2 แบ่งตามลักษณะวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งได้ 2 
ประเภทคือ  
2.2.1 การวิจัยเชิงปริมาณ(Quantitative Research) 
เป็นการวิจัยที่มุ่งหาข้อเท็จจริงและข้อสรุปเชิง ปริมาณ 
เน้นการใช้ข้อมูลที่เป็นตัวเลขเป็นหลักฐานยืนยันความ
ถูกต้องของข้อค้นพบ และสรุปต่างๆ มี การใช้เครื่องมือที่
มี ค วาม เ ป็นปร นัย ในการ เก็ บรวบรวมข้ อมู ล เ ช่น 
แบบสอบถามแบบทดสอบ การ สังเกต การสัมภาษณ์ 
การทดลอง  
2.2.2 การวิจัยเชิงคุณภาพ(Qualitative Research) เป็น
การวิจัยที่นักวิจัยจะต้องลงไปศึกษาสังเกต และกลุ่ม
บุคคลที่ต้องการศึกษาโดยละเอียดทุกด้านในลักษณะ
เจาะลึก ใช้วิธีการสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการเป็นหลักในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลการวิเคราะห์ข้อมูลจะใช้การ วิเคราะห์เชิงเหตุผล
ไม่ได้มุ่งเก็บเป็นตัวเลขมาวิเคราะห์  
2.3. แบ่งตามประเภทของศาสตร์ มี 2 ประเภท คือ  
2.3.1 การวิจัยทางวิทยาศาสตร์ (Sciences Research) 
เป็นการวิจัยที่เน้นในเรื่องของการทําความเข้าใจ กับ
ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติและวัตถุต่างๆ  
2.3.2 การวิจัยทางสังคมศาสตร์ (Social Research) เป็น
การวิจัยที่เน้นในเรื่องการศึกษาพฤติกรรม ของมนุษย์
รวมทั้งสังคมและวัฒนธรรมของมนุษย์  
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2.4. แบ่งตามระเบียบวิธีวิจัย ระเบียบวิธีวิจัยหมายถึง 
แบบแผนในการวิจัยซึ่งประกอบด้วยการเก็บรวบรวม
ข้อมูล และ การ วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อตอบปัญหาที่วิจัย 
การแบ่งประเภทของการวิจัยตามระเบียบวิธีวิจัยนี้แบ่งได้ 
3 ประเภทคือ  
2.4.1 การวิจัยเชิงประวัติศาสตร์ (Historical Research) 
เป็น การวิจัยที่มุ่งแสวงหาคําตอบให้กับเรื่องราวที่เกิดขึ้น
ในอดีตโดยศึกษาจากหลักฐานต่าง ๆ ที่ยังหลงเหลือมา
จนถึงปัจจุบัน  
2.4.2 การวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) 
เป็น การวิจัยที่ ค้นหาความจริงโดยอาศัยการทดลอง
เพื่อให้ได้คําตอบในเชิงเหตุผลว่ามี ส่ิงใดเป็นเหตุ ส่ิงใด
เป็นผลที่เกิดตามมา การวิจัยประเภทน้ี จะมีการควบคุม
ตัวแปรที่ไม่เกี่ยวข้องกับการทดลอง ตัวอย่างเช่น การ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ ของ
นักเรียน ระหว่างกลุ่มที่เรียนโดยอ่านบทเรียนก่อนและ
หลังการเรียน หรือการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ที่เรียน
จากเรียนแบบปัญหาเป็นฐานกับการเรียนสอนปกติ  
2.4.3 การวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research) 
เป็นการวิจัยที่มุ่งค้นหาคําตอบ ของสภาพการณ์หรือ
เรื่องราวใด ๆ ที่อยู่ในช่วงปัจจุบันที่กําลังมีการวิจัยโดย
ชี้ให้เห็นว่าปรากฏการณ์นั้น เป็นอย่างไร เช่น เกิดขึ้น
บ่อยครั้งเพียงใดมีลักษณะที่สําคัญ ๆ อะไรบ้าง สามารถ
แบ่งออกได้เป็น 3 ประเภทย่อย คือ  
2.4.3.1 การวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Studies) เป็น
การศึกษาเพื่อที่จะรวบรวมข้อเท็จจริงต่างๆ ของส่ิงใดส่ิง
หน่ึงในช่วงปัจจุบันที่มีการเก็บข้อมูลโดยนําข้อมูลที่ได้มา
เป็นข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน ในการวางแผนหรือ
ปรับปรุงสภาพที่เป็นอยู่ให้ดีขึ้นตัวอย่างเช่น ความคิดเห็น
ของครู-อาจารย์ที่มีต่อการจัดโครงการ อาหารกลางวัน 
การสํารวจประชามติ (public opinion survey) เช่น 
สํารวจความนิยมของประชาชนที่มีต่อ นโยบายการศึกษา
ของรัฐบาล  
2.4.3.2 การวิจัยเชิงความสัมพันธ์ (Co relational 
Studies) เป็นการวิจัยที่ศึกษาความสัมพันธ์ ระหว่างตัว
แปรของปรากฏการณ์หรือพฤติกรรมต่างๆ แบ่งเป็น 
การศึกษาเฉพาะกรณี (Case studies) เป็นการศึกษา
อย่างละเอียดลึกซึ้งเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ 
เพื่อให้ทราบรายละเอียดทุกแง่ทุกมุมเกี่ยวกับเรื่องนั้น ๆ 
การศึกษาเปรียบเทียบ (Causal comparative studies) 

การศึกษาแบบนี้ยังไม่เป็นการ ทดลองเป็นเพียงการศึกษา
ผลที่ปรากฏว่ามีสาเหตุมาจากอะไรบ้าง ไม่มีการควบคุม
ตัวแปร และการศึกษาเชิงสหสัมพันธ์(Correlation 
studies) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร2 
ตัวขึ้นไปว่ามีความสัมพันธ์กันหรือไม่  
2.4.3.3 การศึกษาพัฒนาการ (Developmental 
Studies) เป็นการวิจัยในลักษณะเฝ้าติดตามดูความ 
เจริญเติบโตหรือการเปล่ียนแปลงของส่ิงใด ๆ ที่ฝันแปรไป
ตามเวลา แบ่งเป็น 2 แบบ คือ ก. การศึกษาภาวะการ
เจริญเติบโต (Growth studies) เช่นการศึกษาพัฒนาการ
ทางร่างกาย ของเด็กก่อนวัยเรียนเป็นต้น ข. การศึกษา
แนวโน้ม (Trend Studies) เช่น การศึกษาถึงแนวโน้ม
ของอาชีพที่จะเกิดขึ้นใน จังหวัดสกลนครอีก15 ปี
ข้างหน้า การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาในทศวรรษ
หน้า เป็นต้น [2] 

ดังน้ันการเลือกประเภทของงานวิจัยทางการศึกษา
ที่เหมาะสมจึงจําเป็นต้องดูบริบทของผู้เรียน ผู้สอน 
และ ทรัพยากรที่มีอยู่ให้สอดคล้องกัน เช่นหากต้องการ
ทดสอบรูปแบบการสอนที่มีผลต่อผู้เรียน การวิจัยควร
จะใช้การวิจัยเชิงทดลองเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มที่มี
การเรียนการสอนแบบปกติ และ กลุ่มที่มีการเรียนการ
สอนแบบใหม่  หรือ หากต้องการวิจัยปัจจัยที่มีผลต่อ
การเรียนรู้ในรายวิชาที่เปิดใหม่ควรใช้การวิจัยเชิง
สํารวจเน่ืองจากเป็นการรวบรวมข้อมูลที่ มีอยู่ ใน
ปัจจุบันเพื่อนํามาสรุปและประเมินผล  

 
3. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัยมีหลาย

หลายประเภท การเลือกใช้เครื่องมือต้องเริ่มต้นจากการ
พิจารณาว่าตัวแปรที่ต้อการเก็บรวบรวมข้อมูลคืออะไร 
ตัวแปรดังกล่าวมีลักษณะข้อมูลเป็นอย่างไร โดยมากแล้ว
ตัวแปรที่ปรากฏในการวิจัยของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามากที่สุดคือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
เครื่องมือที่ใช้มากที่สุดคือแบบทดสอบ [4] 
3.1 การเลือกใช้เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย  

การเลือกใช้เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยเริ่ม
จากการพิจารณาชนิดของข้อมูล จากน้ันถึงเลือกวิธีการ
และเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลที่เหมาะสมกับลักษณะ
ของข้อมูลสามารถสรุปได้ดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 เทคนิคการเลือกเครื่องมือโดยใช้ชนิดของ
ข้อมูล วิธีการเก็บข้อมูลเป็นฐาน [5] 
ช นิ ด ข อ ง
ข้อมูล 

วิธีการ เครื่องมือ 

1 ด้าน
ความรู้
ความสามา
รถ 

1 การทดสอบ
เชิงทฤษฎี 
2 การทดสอบ
เชิงปฏิบัต ิ
3 การประเมิน
ทักษะ 
4 การประเมิน 
ผลงาน  

1 การทดสอบเชิง
ทฤษฎี 
2 การทดสอบเชิง
ปฏิบัติ 
3 การประเมินทักษะ 
4 การประเมิน ผลงาน  
 
 

2 ด้าน
ความรู้สึก
ความ
คิดเห็นเจต
คติ 

1 การสะท้อน
ความรู้สึก 
2 การวัดเจตคต ิ
3 การประมาณ
ค่า 
4 การสังเกต 

1 แบบสอบถาม 
2 แบบวัดเจตคติ 
3 มาตรประมาณค่า 
(Rating Scale)  
4 แบบบันทึกการ
สังเกต 

3 ด้าน
พฤติกรรม 

1 การสังเกต 
2 การตรวจสอบ
ประวัติ 
3 การสอบถาม
หรือสัมภาษณ์ผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

1 แบบบันทึกการ
สัง เกต  แบบสํารวจ
รายการ 
2 แบบบันทึกข้อมูล 
3 แบบสอบถาม แบบ
บันทึกการสัมภาษณ์ 

4 ด้าน
ปฏิสัมพันธ์ 

1 เทคนิคสังคม
มิติ 
2 การสังเกต 

1 แบบวัดเจตคติ 
แบบสอบถามความ
ต้องการ 
2 แบบบันทึกการ
สั ง เ ก ต  แ ล ะ  แบบ
ตรวจสอบรายการ 

3.2 เครื่องมือประเภทแบบทดสอบ 
แบบทดสอบหมายถึงชุดของคําถาม สถานการณ์ 

หรื อ กิ จ ก ร รมที่ กํ า หนดขึ้ น  โ ด ยก า รทดสอบ คื อ
กระบวนการนําแบบทดสอบไปดําเนินการกับผู้ถูกทดสอบ 
ประเภทของแบบทดสอบสามารถจําแนกได้หลาย
ประเภท ขึ้นอยู่กับเกณฑ์ที่ใช้ในการจําแนกดังนี้  
3.2.1 จําแนกตามรูปแบบของคําถามมี 2 ชนิดคือ 
แบบทดสอบปรนัย และ แบบอัตนัย 

3.2.2 จําแนกตามวิธีการดําเนินการทดสอบ ประกอบด้วย 
แบบทดสอบมาตรฐานโดยใช้ข้อสอบมาตรฐาน และ 
แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นมาเอง 
3.2.3 จําแนกตามเวลาท่ีใช้ในการทดสอบ ประกอบด้วย 
แบบทดสอบแบบเร่งเวลา เป็นแบบทดสอบจํานวนมาก
แต่ให้เวลาน้อย เพื่อวัดทักษะหรือความคล่องแคล่ว เช่น
ความสามารถในการคํานวณ การรับรู้ เป็นต้น และ 
แบบทดสอบป ล่อย เ วล า  เ ป็ น แบบทดสอบที่ วั ด
คุณลักษณะที่มีความซับซ้อนต้องคิดหลายช้ัน เพื่อ
วิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่าเพื่อสรุป 
3.2.4 จําแนกตามจํานวนคนสอบ ได้แก่ทดสอบมีละคน 
เช่นการสอบปฏิบัติ และ การทดสอบแบบเป็นกลุ่ม  
3.2.5 จําแนกตามลักษณะของแบบทดสอบ ประกอบด้วย 
แบบทดสอบที่ใช้ภาษาหรือตัวเลข และแบบทดสอบที่ไม่
ใช้ภาษา เช่นเป็นรูปภาพเพื่อวัดการทดสอบภาคปฏิบัติ 
3.2.6 จําแนกตามวิธีการทดสอบ แบ่งเป็น 3 ประเภท
ด้วยกันคือ แบบทดสอบแบบเขียนตอบ แบบทดสอบปาก
เปล่า และแบบทดสอบภาคปฏิบัติ  
3.2.7 จําแนกตามการใช้ประโยชน์ ประกอบด้วย 
แบบทดสอบเพ่ือคัดเลือก แบบทดสอบการจัดตําแหน่ง
เพื่อทดสอบทักษะเฉพาะรายวิชาที่ขาดอยู่ แบบทดสอบ
เพื่อการวินิจฉัย แบบทดสอบเพื่อการพยากรณ์ และ 
แบบทดสอบเพื่อการประเมิน แบบทดสอบเพื่อปรับปรุง
การเรียนทั้งแบบทดสอบย่อยและแบบทดสอบรวม 
3.2.8 จําแนกตามการขยายอิง ประกอบด้วย 
แบบทดสอบอิงกลุ่ม แบบทดสอบอิงเกณฑ์ และ 
แบบทดสอบอิงขอบข่าย  
3.2.9 จําแนกตามคุณลักษณะการวัด จะเน้นที่การวัด
คุณลั กษณะสํ าคัญบางประการ  ประกอบ ด้วย 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ แบบทดสอบวัดเชาว์ปัญญา 
แบบทดสอบวัดความถนัด แบบทดสอบวัดความสนใจ 
แบบทดสอบวัดเจตคติ แบบทดสอบวัดบุคลิกภาพ 
 
ในการสอนด้านวิศวกรรม เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดผล
โ ด ย ม า ก จ ะ เ ป็ น แ บ บท ด ส อ บ เ พื่ อ วั ด ค ว า ม รู้
ความสามารถ เช่นข้อสอบ ชิ้นงานเป็นต้น ดังน้ันการ
เลือกใช้เคร่ืองมือที่เหมาะสม ควรจะเป็นชุดคําถามที่มี
มาตรฐานกลาง และ มีความชัดเจนในผลการชี้วัด   
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3.3 เคร่ืองมือที่ไม่ใช่แบบทดสอบ 
3.3.1 แบบบันทึกหรือแบบสังเกตโดยเครื่องมือที่ใช้ใน
การสังเกตมี 2 ประเภทด้วยกันคือ แบบสังเกตที่มี
โครงสร้างและแบบที่ไม่มีโครงสร้าง  
3.3.2 แบบบันทึกการสัมภาษณ์ เป็นเอกสาร
ประกอบการสัมภาษณ์ มี 2 ประเภทด้วยกันคือ แบบที่
มีโครงสร้างและแบบที่ไม่มีโครงสร้าง  
 
3.4 การมาตรประมาณค่า (Rating Scale) เป็น
เ ค ร่ื อ ง มื อ ที่ ใ ช้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร สั ง เ ก ต ช นิ ด ห น่ึ ง 
ประกอบด้วยข้อความ หรือ ประเด็นปัญหาให้กับผู้
ประเมิน โดยมีระดับความเข้มข้นของความรู้สึกใน
รูปแบบตัวเลข เช่น 1-5 หรือ แบบตัวบรรยายโดยใช้
ข้อความเพื่อบรรยายความรู้สึกเช่น 1 = เป็นประจํา 2 
= ค่อนข้างบ่อน 3 = พอประมาณ 4 = นานๆคร้ัง 1 = 
ไม่เคยเลย แบบกราฟแสดงค่าจากน้อยสุดไปมากสุด 
แบบใช้สัญลักษณ์ และ แบบจัดลําดับที่ เช่นการจัด
อันดับวิชาที่ชอบมากที่สุดไปถึงน้อยที่สุด 
 
3.5 แบบสอบถาม เป็นชุดของคําถามที่สร้างขึ้นมาเพื่อ
สอบถามความคิดเห็นข้อเท็จจริง ความสนใจ ความ
ต้องการและลักษณะต่างๆที่ผู้วิจัยสนใจมี 2 ประเภท
ด้วยกันคือ แบบคําถามปลายเปิด และ แบบคําถาม
ปลายปิด คือมีตัวเลือกให้กับผู้ตอบแบบสอบถาม โดย
การใช้แบบสอบถามมีข้อดีดังน้ี ใช้ได้กับคนจํานวนมาก 
และ ถ้าคําถามเป็นรูปแบบลายปิด ทําให้แปลผลได้ง่าย 
ส่วน ข้อจํากัดของแบบสอบถามมีดังน้ี อาจจะมี่ได้
ข้อมูลที่แท้จริงถ้าผู้ตอบมีความโน้มเอียงในการตอบ
คําถาม ไม่ได้ข้อมูลที่ตรงถ้าคําถามไม่ชัดเจน และ 
โดยมากแล้วผู้ตอบแบบสอบถามจะไม่เขียนแสดงความ
คิดเห็นถ้าเป็นคําถามปลายเปิด 
 

4. การหาคุณภาพของเคร่ืองมือวิจยั 
การหาคุณภาพจะใช้วิธีการดังน้ี  

4.1. วัดความตรง(Validity) ของเคร่ืองมือ จะ
เกี่ยวข้องกับคุณสมบัติของเครื่องมือว่าเคร่ืองมือน้ันวัด
ในสิ่งที่ต้องการได้มากน้องเพียงใด ถ้าวัดได้มากแสดง
ว่าเคร่ืองมือวัดมีความตรงสูง โดยประเภทของความ
ตรงมี 4 ประเภทด้วยกันคือ [4] 
4.1.1 ความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) เป็น
ความตรงที่หาด้วยการให้ผู้ เชี่ยวชาญพิจารณาว่า

ข้อสอบ หรือ ข้อคําถามแต่ละข้อได้ตรงตามสิ่งที่
ต้องการวัด โดยให้ผู้เชี่ยวชาญประเมินโดยใช้เกณฑ์การ
ให้คะแนนดังน้ี  
+1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบวัดจุดประสงค์/เน้ือหา 
 0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าข้อสอบวัดจุดประสงค์/เน้ือหา 
-1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบไม่วัดจุดประสงค์/เน้ือหา 
จากน้ันนําคะแยยที่ได้จากการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ
หาค่าความสิดคล้องระหว่างคําถามแต่ละข้อกับ
จุดประสงค์หรือเน้ือหา (Index of Item – Objective 
Congruence หรือ IOC) จากสูตร 

IOC =  R/N   (1) 
เม่ือ  

 R = ผลรวมของคะแนนการพิจารณาของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

N = จํานวนผู้เชี่ยวชาญ  
เกณฑ์การตัดสินค่า IOC ถ้ามีค่าต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป 
แสดงว่าขอ้คําถาม วัดได้ตรงจุดประสงค์ หรือตรงตาม
เน้ือหาน้ัน แสดงว่าข้อคําถามใช้ได้  
4.1.2 ความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) 
เป็นการหาว่าเคร่ืองมือที่ใช้วดัน้ันวัดได้ตรงตามลักษณะ
ของโครงสร้างที่ต้องการวัดเพยีงใด การหาความตรง
เชิงโครงสร้างมีดังน้ี [5,6,7] 
4.1.2.1 ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ โดยผู้วิจัยสร้าง
เคร่ืองมือวัดพฤติกรรมต่างๆตามโครงสร้างน้ันๆ แล้ว
นําข้อคําถามไปให้ผู้เชี่ยวชาญตัดสินว่าข้อคําถามน้ันๆ
เป็นสิ่งที่วัดพฤติกรรมหรือไม่ผลการวัดต้องได้เกิน 80%  
4.1.2.2 เปรียบเทียบกับกลุ่มที่มีลักษณะที่ต้องการวัด
อย่างชัดเจน แล้วทําผลได้ที่ได้มาเปรียบเทียบโดยสถิติ 
Independent T-Test 
4.1.2.3 พิจารณาค่า สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่าง
คะแนนรวมทั้ ง ฉ บับกั บราย ข้อ โดย ใช้ วิ ธี ห าค่ า
สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson Correlation)  
4.1.2.4 พิจารณาจากค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
ระหว่างเครื่องมือวัดที่เป็นมาตรฐานกับเคร่ืองมือวัดที่
ผู้วิจัยได้สร้างขึ้น  
4.1.2.5 ใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor 
Analysis) เป็นการหาความตรงเชิงโรงสร้างโดยการใช้
การวิเคราะห์องค์ประกอบจะช่วยในการแยกหรือสกัด
ตัวแปรข้อคําถามต่างๆว่าเป็นองค์ประกอบของ
โครงสร้างลักษณะต่งๆที่เราจะวัดหรือไม่  
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4.1.3 ความตรงเชิงสภาพ (Concurrent Validity) 
หมายถึงดัชนีที่ชี้ว่าคะแนนที่ ได้จากการทดสอบมี
ความสัมพันธ์กับคะแนนที่ได้จากแบบทดสอบอื่นๆที่
กําหนดไว้แล้วในเวลาเดียวกัน หรือมีความสัมพะนธ์กับ
เกณฑ์ที่กําหนดไว้ในขณะน้ัน 
4.1.4 ความตรงเชิงพยากรณ์ (Predictive Validity) 
เป็นระดับหรือดัชนีที่แบบทดสอบสามารถพยากรณ์ว่า
นักเรียนแต่ละคนจะทําในสิ่งที่เกิดขึ้นในอนาคตได้ 
 
4.2 ความยาก (Difficulty) หมายถึง สัดส่วนของผู้ที่
ตอบถูกข้อน้ันเม่ือเทียบกับจํานวนคนทั้งหมดที่ตอบข้อ
น้ันถูก สามารถอธิบายได้จากสมการที่ 2  
 P = (H+L)/n  (2) 
เม่ือ  
P = ค่าความยากของขอสอบ 
H = จํานวนคนในกลุ่มสูงที่ตอบถูกในข้อสอบน้ัน 
L = จํานวนคนในกลุ่มตํ่าที่ตอบถูกในข้อสอบน้ัน 
N = จํานวนคนทั้งหมดในกลุ่มสูงและตํ่า 
ค่าความยากจะมีค่าต้ังแต่ 0-1 ถ้าเข้าใกล้ๆ 1 แสดงว่า
ข้อสอบน้ันง่าน แต่ถ้าเข้าใกล้ 0 แสดงว่าข้อสอบน้ัน
ยาก มีเกณฑ์ดังแสดงในตารางที่ 2  
ตารางที่ 2 การแปรผลค่าความยากของข้อสอบ 
ค่าความยาก (p) ความหมาย 
0.00-0.19 ข้อสอบยากเกินไป 
0.20-0.39 ข้อสอบค่อนข้างยาก 
0.40-0.59 ข้อสอบยากง่ายพอเหมาะ 
0.60-0.80 ข้อสอบค่อนข้างง่าย 
0.81-1.00 ข้อสอบง่ายเกินไป 
  
4.3 อํานาจจําแนก (Discrimination) หมายถึง 
ประสิทธิภาพของข้อสอบในการจําแนกนักเ รียน
ออกเป็น 2 กลุ่มคือกลุ่มสูงและกลุ่มตํ่า สามารถอธิบาย
ได้ดังสมการที่ 3 [6,7] 
 

r = (H-L)/(0.5*N)  (3) 
เม่ือ  
r = ค่าอํานาจจําแนกของข้อสอบ 
H = จํานวนคนในกลุ่มสูงที่ตอบถูกในข้อสอบข้อน้ัน 
L = จํานวนคนในกลุ่มตํ่าที่ตอบถูกในข้อสอบข้อน้ัน 
N = จํานวนคนทั้งหมดในกลุ่มสูงและตํ่า 

ค่า r มีค่าระหว่าง -1.00 ถึง +1.00 ถ้าค่าเป็น + แสดง
ว่ากลุ่มสูงตอบถูกมากกว่ากลุ่มตํ่า แต่ถ้าเป็น – แสดงว่า
กลุ่มตํ่าตอบถูกมากกว่ากลุ่มสูง การแปลความหมาย
ของค่าอํานาจการจําแนกมีเกณฑ์แสดงในตารางท่ี 3 
ตารางที่ 3 การแปรผลค่าอํานาจการจําแนก [6,8] 
ค่าอํานาจการจําแนก 
(r) 

ความหมาย 

0.40 ขึ้นไป มีอํานาจการจําแนกสูงมาก 
0.30-0.39 มีอํานาจการจําแนกสูง 
0.20-0.29 มีอํานาจการจําแนกพอใช้ 
0.00-0.10 มีอํานาจการจําแนกตํ่า 
ติดลบ ไม่มีอํานาจการจําแนก 
  

5. ตัวอย่างงานวิจัยด้านการศกึษาในสายวิศวกรรม 
งานวิจัยของ สุรีวรรณ ราชสม [9] เร่ืองการ

พัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem based learning) ในสาขาวิศวกรรม
อาหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ภาค
เชียงใหม่ ได้ทําการวิจัยเร่ืองการใช้เทคนิคการเรียนรู้
แบบปัญหาเป็นฐานกับ นักศึกษาในรายวิชาวิศวกรรม
อาหารชั้นปีที่ 2 ปีการศึกษา 2551 จํานวน 25 คน 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบฝึกหัด
ในใบงานการ เ รียน รู้ตาม เ น้ือหาราย วิชา  แบบ 
ประเมินผลการแก้ปัญหาโดยผู้เรียน และอาจารย์พี่
เลี้ยง แบบสอบถามการสืบค้นข้อมูล การสนทนากลุ่ม 
การ สังเกตในระหว่างการเรียนการสอนแบบสํารวจ
ความคิดเห็นและเจตคติ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การ
คํานวณค่า ร้อยละ และการวิเคราะห์เน้ือหา โดยมี
ขั้นตอนดังน้ีคือการศึกษาความหมายและแนวคิดของ
การเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน จากน้ันได้กําหนดกรอบ
แนวคิดการวิจัย ดังแสดงในรูปที่ 1  

 
รูปที่ 1 กรอบแนวคิดโครงงานวิจัย 
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จากน้ันผู้วิจัยได้ทําการกําหนดกลุ่มตัวอย่างโดยการ
เลือกแบบเจาะจงจํานวน 25 คน ใช้การวิจัยแบบกึ่ง
ทดลองมีการวัดก่อนและหลังเรียนเป็นประชากรกลุ่ม
เดียว และมีเคร่ืองมือวิจัยดังน้ี  

1. แบบสังเกตพฤติกรรม 
2. แบบประเมินนักศึกษาก่อน ระหว่าง และ หลัง

เรียน 
3. โจทย์ปัญหาในโรงอาหาร 
4. แบบประเมินเจตคติของนักศึกษา 

 
ขั้นตอนแรกของการทดสอบ ผู้วิจัยได้ทดสอบความรู้
ด้านการเรียนการสอนแบบปัญหาเป็นฐานกับผู้เรียน
ขั้นตอนน้ีผู้วิจัยได้ทําแบบสอบถามถึงรายละเอียดความ
เข้าใจของผู้เรียนกับการเรียนรูปแบบนี้ พบว่า ค่าเฉลี่ย
นักศึกษามึความรู้ในรูปแบบการเรียนการสอนน้ีใน
ระดับพอใช้  แต่ความเข้าใจในกระบวนการสอนต่ํากว่า
เกณฑ์ ดังน้ันจุดเร่ิมต้นผู้วิจัยจึงได้อธิบายหลักการของ
การเรียรการสอนในรูปแบบปัญหาเป็นฐานให้กับผู้เรียน
อย่าละเอียดอีกรอบ  และ ให้ผู้เรียนกรอกแบบทดสอบ 
พบว่า ผู้เรียนมีความเข้าใจข้ึนอย่างมีนัยยะ (ทดสอบ
โดยใช้ InDependent T-Test)  
จากน้ันผู้วิจัยได้ อธิบายวิธีการเรียนในรูปแบบน้ีโดย
ละเอียด และให้นักศึกษาได้ลงพื้นที่เพื่อค้นหาปัญหา
ด้วยตนเอง ณ สถานประกอบการจริงได้แก่ศูนย์พัฒนา
โครงการหลวงทุ่งหลวงและแม่สป๊อก และได้มีการ
ทดลองให้นักศึกษาได้ใช้ความรู้พื้นฐานที่ตนมีอยู่ในการ
แก้ปัญหาโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร โดยกําหนด
ประเด็นต่างๆข้นมาดังน้ี ประเด็น ปัญหาผักเสียเร็ว 
ปัญหาความสะอาด ปัญหาเศษผักเหลือจากการตกแต่ง
จํานวนมาก และให้นักศึกษาเสนอแนวทางการแก้ไข
ปัญหาร่วมกันขึ้นมา 
ในขั้นถัดมาผู้วิจัยได้จัดทําแบบทดสอบเพื่อวัดความรู้
พื้นฐานของผู้ เ รียน โดยข้อสอบมีทั้งหมด 15 ข้อ 
คะแนนเต็ม 30 คะแนน เป็นข้อสอบอัตนัย พบว่า
นักศึกษาทั้งหมดําข้อสอบได้คะแนนเฉลี่ย 15.14 จาก 
30คะแนน พบว่าอยู่ในเกณฑ์พอใช้  
จากน้ันผู้วิจัยได้ทําการประเมินผลการเรียนรู้โดยปัญหา
เป็นฐาน โดยใช้ 2 ส่วนคือ แบบประเมินความพึงพอใจ 
และ แบบประเมินผลที่ได้รับจากโครงการประเมินจาก
ผู้เข้าร่วมโรงการที่เป็นเจ้าหน้าที่จํานวน 10 คน และ 
นักศึกษาจํานวน 25 คน พบว่าความพึงพอใจโดยรวม

ของโครงการในส่วนของการดูงานพบว่าอยู่ในระดับดี 
(นักศึกษามีความกระตือรือร้นในการดูงานและ การดู
งานให้ผลกับนักศึกษาในระดับดี) แต่การเกิดความคิด
และความรู้ของนักศึกษาที่มีต่อการริเร่ิมสร้างสรรค์ การ
วิเคราะห์ปัญหายังอยู่ในระดับพอใช้ เน่ืองจากนักศึกษา
ยังคิดไม่เป็นระบบและไม่สามารถกระตุ้นความคิดของ
ตนเองออกมาได้   
ในส่วนของการประเมินการเรียนรู้โดยนักศึกษาเป็นผู้
ประเมิน(ด้วยแบบประเมินความพึงพอใจ)  พบว่า
ภาพรวมความพึงพอใจอยู่ในระดับดี เฉพาะในส่วนของ
วิทยากรที่มาให้ความรู้เบ้ืองต้นกับนักศึกษาก่อนทํา
กิจกรรม และ หัวข้อการทํางานเป็นทีมอยู่ในระดับดี
มาก   
จากน้ันผู้วิจัยได้ทําการหาผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียน
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โดยให้นักศึกษาทําข้อสอบก่อน
และหลังเรียน โดยเน้ือหาในข้อสอบได้แก่ประเด็น
ความรู้ที่นักศึกษาต้องใช้ในการแก้ปัญหา และ เน้ือหา
ทฤษฎีองค์ความรู้ที่จําเป็น การประเมินโดยการทํา
ข้อสอบอัตนัยจํานวน 5 ข้อ คะแนนเต็ม 30 คะแนน 
หลังการทําข้อสอบพบว่านักศึกษาทําคะแนนเฉลี่ย 
20.63 คะแนน ซึ่งสูงกว่าผลสอบก่อนกระบวนการถึง 
36.24% แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 แสดงว่านักศึกษามีผลการเรียนดีขึ้นหลัง
ผ่านการเรียนด้วยกระบวนการการเรียนการสอนแบบ
ปัญหาเป็นฐาน  
ในส่วนของการวัดเจตคติของนักศึกษาที่ได้รับการสอน
แบบการใช้ปัญหาเป็นฐาน ผู้วิจัยได้ใช้แบบวัดเจตคติ
ในการสํารวจความคิดเห็นพบว่านักศึกษาส่วนใหญ่ให้
คะแนนความพึงพอใจในการเรียนการสอนโดยใช้
ปัญหาเป็นฐานอยู่ในเกณฑ์ดีมาก มีค่าความพึงพอใจ
อยู่ในช่วงร้อยละ 70-95 และ เม่ือให้นักศึกษาตอบ
แบบสอบถามด้านเจตคติ ในหัวข้อการเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ระหว่างการเรียนแบบบรรยายและ
การเรียนแบบปัญหาเป็นฐานพบว่า การเรียนแบบ
ปัญหาเป็นฐานมีประโยชน์กว่าแบบบรรยาย และทําให้
นักศึกษาเข้าใจเน้ือหาได้ดีกว่า ทําให้นักศึกษาสืบค้น
ข้อมูลด้วยนเองได้ดีกว่า ทําให้นักศึกษาได้เรียนรูแบบ
กลุ่มมากกว่าแบบเด่ียว ดังน้ันจึงสรุปในหัวข้อเจตคติ
โดยรวมได้ว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนการ
สอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานอยู่ในเกณฑ์ดีมาก และ 
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MEE0002  
สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากกว่าการเรียน
แบบบรรยาย  
นอกจากน้ีงานวิจัยทางการศึกษาในสายวิศวกรรมที่พบ
มากโดยทั่วไป มีดังน้ีคือ งานวิจัยด้านรูปแบบและ
วิธีการสอน และ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสื่อการสอนใน
เชิงวิศวกรรม 
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